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CON
PREGUNTA QUIEN RESPONDE REGISTRO DE LA RESPUESTA 

1 Florencia Fernando Quintero UNAD en Territorios 

Cordial saludo, permítame saludar a nuestro Rector Ed. D Jaime Alberto Leal Afanador y a toda la alta 
administración de nuestro claustro universitario, los cuales permiten esta audiencia de rendición de cuentas 
fortaleciendo así la transparencia de nuestra institución, el presente tiene algunas preguntas o dudas que 
pueden ser de gran relevancia para nuestra comunidad universitaria en especial para nuestro estamento 
estudiante, por ende, no sabría en cual tema relacionarlo.
El primero radica en la no atención de los canales telefónicos en los distintos centros, ejemplo de ello son las 
líneas que posee la página principal de la universidad como la línea atención al cliente o números de registro 
y control por todas las sedes, creería que como herramienta fundamental para el acercamiento con los 
aspirantes y estudiantes debe de prevalecer la atención por vía telefónica.

Posterior a ello otra de las dudas es la siguiente, bajo la decanatura del Dr. Yunda de la ECISA se desarrolló 
la carta de navegación en donde la escuela haría esfuerzos para la adquisición de los registros calificados en 
programas como ejemplo de ello enfermería, fisioterapia y terapia respiratoria y programas de posgrado de 
gran relevancia acordes a la misión de la escuela, algunas instituciones como la UNAM han desarrollado 
licenciaturas como de enfermería bajo la modalidad distancia, la UOC el programa de Logopedia y la 
UNINAVARRA en Colombia oferta enfermería fines de semana ¿existe el interés por el desarrollo de dichos 
programa, de los contrarios como se vislumbra la ECISA?

Una de las propuestas de gran impacto de nuestro Maestro Rector fue sobre la planta global Unadista, 
¿cómo avanza dicho proceso?
Muchas gracias y recordemos 
¡Más UNAD, más equidad!

1era parte: Dra. Deisy Alejandra Ávila Jiménez  

Gerente de Comunicaciones y Marketing

2da. Parte: Dr. Myriam Leonor Torres Pérez

Decana - Escuela de Ciencias de la Salud

Respuesta: ver video https://www.youtube.com/watch?v=-PZPrb4pPWM

2 PASTO Mayra Alejandra Paz Inversión Nuevos 
proyectos 

Conocer qué nuevos proyectos de inversión están estudiando. Dr. Leonardo Urrego 
Jefe Oficina de Planeación 

Respuesta: ver video: https://www.youtube.com/watch?v=RYcp_6XxEzc

3 Pasto
Briggytte Katerin Mejía 
Meneses

Inversión Nuevos 
proyectos 

Sería interesante que se dan a conocer la inversión que se está gestando para los nuevos proyectos. 

Dr. Leonardo Urrego 

Jefe Oficina de Planeación Respuesta: ver video: https://www.youtube.com/watch?v=RYcp_6XxEzc

4

San 
Sebastián 
de Mariquita-
Tolima

Vivian Rocío Galindo 
Varón

Inclusión Social 
Conocer el avance que ha tenido nuestra Universidad en este tema, además de los territorios donde también 
a llegado. 

Dra. Julia Alba Angel Osorio

Vicerrectora de Inclusión Social para el Desarrollo 
Regional y la Proyección Comunitaria

Respuesta: ver video: https://youtu.be/mVLxkQJQQHk

5 Bogotá
Fabio Augusto Zapata 
Rojas

Emprendimiento 
En cuanto a la modernización agrícola en Colombia la UNAD que viene desarrollando, atención al campesino 
y de mas integrantes de la cadena de valor? 

Dra. Julia Alba Angel Osorio

Vicerrectora de Inclusión Social para el Desarrollo 
Regional y la Proyección Comunitaria

Respuesta: ver video: https://youtu.be/6tReF_-wkI0
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6 Florencia Amparo Artunduaga Inclusión Social 

Análisis y apoyo para los egresados en sus distintas áreas, es decir que la universidad y sus directivos en 
todo el país, tengan en cuenta a los egresados para que se desempeñen en su rol como profesionales, 
pensado de esta manera muchos egresados hoy día no han podido conseguir empleo por falta de 
oportunidades y por no tener experiencia, nadie les da la oportunidad, agradezco su atención y ejercico en lo 
propuesto.

Dr. Edgar Guillermo Rodríguez

Vicerrector de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y 
Egresados

Para la UNAD enfrentar los desafíos planteados por el mundo laboral, es uno de los proyectos de la 
Vicerrectoría de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados, lo que ha motivado el lanzamiento de 
la Ruta de Empleabilidad Unadista. Esta iniciativa se compone de cuatro momentos claves diseñados 
para brindar un acompañamiento integral tanto a estudiantes como a egresados tanto en su búsqueda 
de empleo como en su sostenibilidad.
En primer lugar, el Momento 1 se centra en acompañar la gestión de las tarjetas profesionales y otros 
requisitos necesarios para ejercer su profesión de manera formal. Además, se les orienta en el registro 
en nuestro portal laboral y nodo virtual.
El Momento 2 integra estrategias destinadas al éxito personal y profesional, las cuales se nutren de 
experiencias proporcionadas por las diferentes líneas del bienestar integral, como son crecimiento 
personal, salud mental y emprendimiento solidario.
El Momento 3 se enfoca en la orientación ocupacional, ofreciendo servicios de asesoramiento a través 
de podcast y simuladores que ayudan a fortalecer la marca profesional de nuestros egresados. Así como 
el reconocimiento de la oferta académica que le permite una formación para toda la vida, y el reconocer 
las necesidades actuales para el ejercicio de las profesiones como son la formación en lenguas 
extranjeras y la formación posgradual. Adicionalmente, la formación para el trabajo desde la oferta del 
Instituto Técnico Profesional, el SINEC y SUA.
Por último, el Momento 4 ofrece oportunidades para concretar la gestión laboral, como la participación en 
ferias laborales, la articulación con programas de prácticas y la incorporación al relevo generacional en la 
institución. Todo esto se traduce en una evaluación constante del impacto del egresado para mejorar los 
procesos académicos. 

ver video: https://youtu.be/mtZCP8vyqKA 

7 Cartagena
Luis Alberto Redondo 
Ponce 

Gestión en la Contratación Las oportunidades para que sea contratado como egresado que soy

Dr. Edgar Guillermo Rodríguez

Vicerrector de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y 
Egresados

Para la UNAD enfrentar los desafíos planteados por el mundo laboral, es uno de los proyectos de la 
Vicerrectoría de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y Egresados, lo que ha motivado el lanzamiento de 
la Ruta de Empleabilidad Unadista. Esta iniciativa se compone de cuatro momentos claves diseñados 
para brindar un acompañamiento integral tanto a estudiantes como a egresados tanto en su búsqueda 
de empleo como en su sostenibilidad.
En primer lugar, el Momento 1 se centra en acompañar la gestión de las tarjetas profesionales y otros 
requisitos necesarios para ejercer su profesión de manera formal. Además, se les orienta en el registro 
en nuestro portal laboral y nodo virtual.
El Momento 2 integra estrategias destinadas al éxito personal y profesional, las cuales se nutren de 
experiencias proporcionadas por las diferentes líneas del bienestar integral, como son crecimiento 
personal, salud mental y emprendimiento solidario.
El Momento 3 se enfoca en la orientación ocupacional, ofreciendo servicios de asesoramiento a través 
de podcast y simuladores que ayudan a fortalecer la marca profesional de nuestros egresados. Así como 
el reconocimiento de la oferta académica que le permite una formación para toda la vida, y el reconocer 
las necesidades actuales para el ejercicio de las profesiones como son la formación en lenguas 
extranjeras y la formación posgradual. Adicionalmente, la formación para el trabajo desde la oferta del 
Instituto Técnico Profesional, el SINEC y SUA.
Por último, el Momento 4 ofrece oportunidades para concretar la gestión laboral, como la participación en 
ferias laborales, la articulación con programas de prácticas y la incorporación al relevo generacional en la 
institución. Todo esto se traduce en una evaluación constante del impacto del egresado para mejorar los 
procesos académicos.

ver video: https://youtu.be/mtZCP8vyqKA 

8 Bogotá Jessica Fernanda 
Corredor Cuestas

Internacionalización 
¿Cuáles son los beneficios para los estudiantes de la UNAD al contar con seccionales en Florida, Estados 
Unidos, y en España?  

Dra. Nancy Rodriguez 
Directora Seccional Florida

Dra. Ana Maria Alonso 
Directora Seccional Uinón Europe 

Respusta: ver transmisión 
min.4.41 
https://www.youtube.com/watch?v=Milo9a7miXM

9 Bogotá Hugo Hernán Chaves Gil Alianzas y Proyectos 

Muy buena tarde, son dos temas los que quisiera fueran abordados por parte de la UNAD, en la actividad de 
rendición de cuentas, el primero, cómo se podría mejorar el apoyo a los egresados que tienen algún tipo de 
emprendimiento o en su defecto, tienen pequeñas micro empresas (SAS o fundaciones sin ánimo de lucro) 
donde las partes (UNAD-microempresario) coadyuven armónicamente y se puedan conformar equipos reales 
dentro del campo laboral y profesional logrando un mejor y mayor impacto en la sociedad y en los territorios y 
segundo, cómo ayudar a enrolar laboralmente a los egresados, teniendo en cuenta la posibilidades que se 
pueden destacar por parte de la UNAD en su cercanía con las entidades del estado y las múltiples 
posibilidades que se pueden atesorar para mitigar el impacto por desempleo que sufren los egresados que 
aún no han logrado emplearse por su hoja de vida (sobre calificada o por edad) subvaloradas generando un 
deterioro emocional y afectivo dentro del núcleo familiar e individuamente al estar laboralmente activos, pero 
desempleados. De antemano gracias por abrir un espacio para los egresados y poder escuchar sus 
iniciativas y preocupaciones sobre el campo laboral y la repercusión en el núcleo familiar y personal.

Ing. Andres Salinas 
Vicerrector de Innovación y Emprendimiento 

Dr. Edgar Gullermo Rodriguez 
Vicerrector de Servivcios a Aspirantes, Estudiantes 
y Egresados

Respuesta: Ver transmisión 
min: 4:45 
https://www.youtube.com/watch?v=Milo9a7miXM



10 Tunja Edwin Manuel Páez 
Barón

Oferta Académica 

En primer lugar, felicitar a la UNAD y a toda la comunidad académica (alta directiva, directivos del nivel 
regional y local, docentes, administrativos, estudiantes, egresados, entre otros actores) por la gestión 
realizada en el año 2023 que permite la consolidación y reconocimiento como institución líder en educación a 
distancia y virtual no solo en el contexto nacional sino con una creciente y visible presencia en el nivel global. 
En segundo lugar, quisiera conocer cómo viene avanzando la oferta de nuevos programas en los diferentes 
niveles de formación y cuáles programas se tienen proyectados para entrar en oferta en este nuevo año. 
Gracias y nuevamente felicitaciones a toda la comunidad académica por aportar día a día al crecimiento de la 
UNAD y al logro de su esencia social.

Dra. Constanza Abadía García

Vicerrectora Académica y de Investigación

Respuesta: Ver transmisión 
min: 4:49
https://www.youtube.com/watch?v=Milo9a7miXM

11 Bogotá Edgar Valdés Parra Alianza y Proyectos Como se puede proyectar la universidad en relación con las organizaciones comunales OAC? 

Dra. Julia Alba Angel Osorio

Vicerrectora de Inclusión Social para el Desarrollo 
Regional y la Proyección Comunitaria

Respusta: ver transmisión 
min.4:53
https://www.youtube.com/watch?v=Milo9a7miXM


