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INFORME DE GESTION DE PROCESO

C-9 BIENESTAR INSTITUCIONAL
16 DE MAYO AL 15 NOVIEMBRE DE 2017

20 DE NOVIEMBRE DE 2017

Objetivo del Proceso:

Implementar estrategias que contribuyan al desarrollo humano enmarcado en formacion
integral, construccion de comunidad y calidad de vida fortaleciendo la vivencia de los valores
Institucionales

Teniendo en cuenta el objetivo referenciado y desde la visién general del proceso, se
documenta a continuacion los siguientes aspectos:

1. Aspectos que conllevaron al cumplimiento del objetivo

La VISAE tiene como MISION contribuir con el desarrollo humano, mediante la formacion
integral, mejoramiento de la calidad de vida y construccion de comunidad a los aspirantes,
estudiantes y egresados, con la dinamizacion e implementacion de programas, proyectos,
estrategias y servicios que favorecen la retencién y permanencia, en el fomento del bienestar,
la vida universitaria y académica desde una politica del monitoreo, control y evaluacién del
impacto.

En ese sentido, es importante mencionar los retos y logros de la VISAE. para garantizar el
desarrollo y cumplimiento del objetivo del proceso C-9 Gestion del Bienestar Institucional y
con el fin de evidenciar la trazabilidad del avance alcanzado en la dinamizacion de cada una
de las lineas de accion del Bienestar Unadista y sus proyectos, a continuacion, se muestran
las estrategias implementadas, tal como se establece en el Modelo de Bienestar Unadista del
afio 2015 y en el Acuerdo 056 del 2012 “por el cual se expide el Estatuto de Bienestar
Institucional”

Los programas, proyectos y estrategias, que hacen realidad los principios, las politicas y
objetivos del bienestar y sus lineas de accién, determinando el sentido, la direccion y el
ambito de actuacion en los multicontextos son:




Crecimiento Personal, Arte y Cultura, Deporte y Recreacion, Promocion de la Salud y
Prevencion de la Enfermedad, Emprendimiento Solidario y Productividad Innovadora y
Medio Ambiente.

Dentro de ese contexto se realizaron las siguientes actividades in situ a nivel nacional por
linea, por zona, escuela y programa:

Tabla 1. Convenciones

ZAO= Zona Amazonia Orinoquia EST= Estudiante
ZCAR=Zona Caribe EGR= Egresado
ZCBC= Zona Centro Bogota Cundinamarca DOC= Docente
ZCBOY= Zona Centro Boyaca ADM= Administrativo

Convenciones
ZCORI= Zona Centro Oriente

ZCSUR= Zona Centro Sur
ZOCC= Zona Occidente
ZSUR= Zona Sur

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 2. Actividades desarrollas Linea Arte y Cultura

LINEA ARTE Y CULTURA

PROYECTO FORMACION E IDENTIDAD ARTISTICA Y CULTURAL
Promover estrategias para el desarrollo para la identificacion artistica y cultural, a partir de la
difusion y fomento de las expresiones culturales y artisticas de la comunidad Unadista, como

OBJETIVO medio de reconstruccién de memoria y patrimonio, de manera tal que confluyan la tradicion y
el saber popular con el desplieque de las nuevas ciudadanias.
Cinexclusion, caracterizacion de talentos Unadistas, conformacion de grupos representativos
ACTIVIDADES zonales, karaoke, noche de cuenteros, talleres sobre baile moderno, salsa y bachata, festival
DESARROLLADAS folclorico, exposicion de artes visuales, festival de la cometa, cipas de danza y de musica,

promocidn de grupos representativos, encuentro y desfile cultural.

TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS TOTAL % .

ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION

ZCBC 138 626 22 115 12 775 31%
ZAO 9 62 0 15 15 92 4%
ZCBOY 129 564 22 115 12 713 28%
ZCSUR 20 250 29 42 21 342 14%
ZSUR 17 164 30 149 26 369 15%
ZCAR 9 134 5 27 6 172 %
ZOCCl 3 17 3 8 1 29 1%
ZCORI 2 2 10 10 7 29 1%

121
5%

1819
72%

Total General
% Participacion
Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017




Anédlisis: El proyecto de la linea de Arte y Cultura tiene gran incidencia en la Zona Centro
Bogotd Cundinamarca, donde se desarrollaron 138 actividades que fomentaron la
identificacion artistica y cultura de la comunidad Unadista, en las que el estamento que mas
se destacd fue el de estudiantes con 626 participantes, seguida de la Zona Centro Boyaca con
129 actividades donde el estamento de estudiantes se destacd con 564 participantes; Las
Zonas con menor nimero de actividades son las Zona Centro Oriente con 2 y la Zona
Occidente con 3 actividades, donde en términos generales el estamento con menor
participacion en las mismas fueron los egresados.

Tabla 3. Actividades desarrollas Linea Crecimiento Personal

LINEA CRECIMIENTO PERSONAL

PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO DE VIDA UNDISTA
Desarrollar estrategias que permitan la consolidacion de una cultura encaminada a la
OBJETIVO realizacion del proyecto de vida personal y laboral de los miembros de la comunidad
Unadista, a partir del fortalecimiento de competencias para la convivencia y la

Encuentro de e- Monitores, estudiantes y egresados, Vive la Unad, ceremonia de grados, club

ACTIVIDADES  de periodismo, escuela de padres, conferencias (Habitos de vida saludable, inteligencia

DESARROLLADAS  emocional, terapia de autoestima, prevencién del abuso sexual, manejo sindrome burnout,
manejo del bullyng)

TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS TOTAL % .
ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION

ZCBC 38 499 98 43 13 653 7%
ZAO 12 128 27 68 23 246 3%
ZCBOY 38 499 98 43 13 653 %
ZCSUR 43 3247 117 249 52 3665 40%
ZSUR 63 1066 50 429 63 1608 18%
ZCAR 47 462 85 315 69 931 10%
ZOCCl 10 499 198 111 32 840 9%
ZCORI 13 57 315 102 63 537 6%

988
11%

1360
15%

328
4%

Total General
% Participacion

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Anadlisis: El proyecto de la Linea de Crecimiento Personal tiene una gran participacion en el
estamento estudiantil, debido a que las actividades promueven la consolidacion de la
realizacion del proyecto de vida personal y profesional de la comunidad Unadista, la Zona
Sur fue la que mayor nimero de actividades desarrollé con un nimero de 63, seguida de la
Zona Caribe con 47 actividades, la Zona con menor numero de actividades desarrolladas es
Occidente con 10 y el estamento con menor nimero de participantes en general es el de
administrativos, pero se debe aclarar que el universo poblacional de ese estamento por zona
no es muy grande en comparacion a los demas estamentos.




Tabla 4. Actividades desarrollas Linea Deporte y Recreacion

LINEA DEPORTE Y RECREACION
PROYECTO FORMACION DE UNA CULTURA DEL DEPORTE PARA LA COMUNIDAD UNADISTA
Contribuir en la consolidadion de una cultura del movimiento, deporte, recreacién y
OBJETIVO aprovechamiento del tiempo libre; que propicie el mejoramiento de la calidad de vida y la

construccidon de comunidad en el entorno universitario.
Cipas de deporte, promocion de grupos representativos en practicas deportivas, actividad

fisica sin limites, torneos relampagos de futbol 5, tenis de mesa, ajedréz, rana, baloncesto,
bolos, capoeria, conformacién de grupos representativos de deporte.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS TOTAL % )
ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION

ZCBC 42 179 4 7 20 280 12%
ZAO 14 47 3 45 16 111 5%
ZCBOY 42 179 4 7 20 280 12%
ZCSUR 17 299 38 47 14 398 18%
ZSUR 42 539 11 230 37 817 36%
ZCAR 15 117 1 24 10 152 7%
ZOCCl 5 107 57 4 4 172 8%
ZCORI 3 6 1 31 6 44 2%

1473
65%

119
5%

Total General
% Participacion

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Anadlisis: El Proyecto de la linea de Deporte y Recreacion es de gran interés para la
comunidad Unadista, las Zonas con mayor nimero de actividades desarrolladas son la Centro
Bogota Cundinamarca y la Zona Sur con 42 actividades cada una, donde el estamento de los
estudiantes tiene la mayor participacion con un total de 1.473 estudiantes entre todas las
zonas y el menor nimero de participantes lo tiene el estamento de Egresados con 119
participantes en general.




Tabla 5. Actividades desarrollas Linea Promocion de la Salud y Prevencion de la
Enfermedad

LINEA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
PROYECTO UNAD + ACTIVAY SALUDABLE
Fortalecer la cultura del autocuidado, mediante la adopcion de estilos de vida saludables, que
OBJETIVO promocionen la salud y disminuya las conductas de riesgo en todos los contextos, para
mejorar las condicones de salud en la comunidad Unadista.
Pausas activas, jornada de limpieza facial y cuidado del cuerpo, talleres sobre estilos de vida
ACTIVIDADES  saludable, conferencias sobre enfermedades ocupacionales, profesionales, salud mental,
DESARROLLADAS mangjo del stres, cipas sobre promocion y prevencon de la salud, enfermedades de
transmision sexual.

TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS TOTAL % )
ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION

ZCBC 52 222 16 25 9 272 13%
ZAO 10 68 4 124 38 234 11%
ZCBOY 52 222 16 25 9 272 13%
ZCSUR 16 119 40 64 29 252 12%
ZSUR 25 145 6 147 27 325 16%
ZCAR 29 314 6 208 6 534 26%
ZOCCI 5 4 1 11 12 28 1%
ZCORI 6 23 4 90 51 168 8%

1117
54%

93
4%

694
33%

Total General
% Participacion

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Anélisis: El Proyecto de la Linea Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad, fue
dinamizado a nivel nacional, donde el mayor nimero de actividades se presentaron en las
zonas Centro Bogota Cundinamarca y la Centro Boyacéa con 52 acciones desarrolladas, que
potencializan la cultura del autocuidado incidiendo en la calidad de vida a través de habitos
de vida saludable, donde el estamento con mayor participacion a nivel nacional es el de
estudiantes con 11.117 estudiantes y el de menor participacion es el de egresados con 93
participantes.




Tabla 5. Actividades desarrollas Linea Emprendimiento Solidario y Productividad
Innovadora

LINEA EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO Y PRODUCTIVIDAD INNOVADORA
PROYECTO UNAD e-MPRENDE
Establecer estrategias y lineamientos que permitan la consolidacion de una cultura
OBJETIVO emprendedora, mediante el desarrollo de proyectos sociales, solidarios e innovadores para los
diferentes estamentos de la comunidad Unadista.
Miércoles de emprendimiento (Conferencias de expertos, buenas practicas, talleres), apoyo,
ACTIVIDADES  asesoria y seguimiento a proyectos potenciales e innovadores, feria empresarial y de
DESARROLLADAS  emprendimiento, charlas sobre economia financiera familiar, habilidades gereniasles, efiiencia
de los recursos, cipas sobre emprendimiento, desarrollo del Model Business Canvas.

TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS TOTAL % :
ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION

ZCBC 17 268 13 69 9 359 30%
ZAO 6 52 6 37 22 117 10%
ZCBOY 17 268 13 69 9 359 30%
ZCSUR 4 7 7 8 4 96 8%
ZSUR 9 42 6 56 6 110 9%
ZCAR 6 73 6 53 4 136 12%
ZOCCl 0 0 0 0 0 0 0%
ZCORI 1 3 0 0 1 4 0%

783
66%0

292
25%

1181
100%

Total General

% Participacion 4% 5%

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Analisis: El Proyecto de la linea Emprendimiento Solidario y Productividad Innovadora fue
dinamizada a través de 60 actividades en las diversas zonas, donde las zonas Centro Bogota
Cundinamarca y la Zona Boyaca son las de mayor intervencién debido a que desarrollaron
17 acciones cada una en pro del fortalecimiento de la cultura emprendedora en la comunidad
Unadista, en las que fueron participes 1.181 personas de los diferentes estamentos, siendo el
estamento de estudiantes el de mayor presencia con 783 participantes y el estamento con
menor participacion es el de egresados con 51 representantes.




Tabla 6. Actividades desarrollas Linea Medio Ambiente

LINEA MEDIO AMBIENTE

PROYECTO CONSTRUYENDO UNA ETICA AMBIENTAL

Establecer estrategias para la consolidacion de una ética ambiental Unadista, mediante la
OBJETIVO adopcion de précticas individuales y colectivas que propendan por la proteccién del medio

ambiente.

Manejo y sepracion de residuos sélidos en la fuente, aplicacion de las 3 R (Reducir, reutilizar

ACTIVIDADES Y Reclclar), cipas grupo ambiental, jornadas de concientizacion sobre el cuidado del medio
DESARROLLADAS  ambiente, mitigacion y afectacion al medio ambiente, caminatas ecoldgicas, dialogos

ambientales.
TOTAL PARTICIPACION DE LOS ESTAMENTOS . % :
ACTIVIDADES EST EGR DOC ADM PARTICIPACION
ZCBC 31 149 6 130 31 316 22%
ZAO 4 33 1 9 8 51 4%
ZCBOY 31 149 6 130 31 316 22%
ZCSUR 9 75 12 23 11 121 8%
ZSUR 19 136 3 174 22 335 23%
ZCAR 6 32 1 26 8 67 5%
ZOCClI 2 8 3 2 5 18 1%
ZCORI 6 63 6 97 38 204 14%

1428
100%

154
11%

591
41%

38
3%

Total General

% Participacion 45%

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Analisis: El Proyecto de la Linea de Medio Ambiente fue dinamizado a nivel nacional,
especialmente en las zonas Centro Bogota Cundinamarca y la Zona Centro Boyacé, donde
se desarrollaron 31 actividades en cada una, que buscan fortalecer una ética ambiental entre
los miembros de la comunidad Unadista; donde el estamento a nivel general con mayor
participacion es el de estudiantes con 645 participantes y la de menos incidencia fue el
estamento de egresado con 38 representantes.




Grafico 1. Porcentaje de participacion nacional por lineas de accion
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Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Anélisis: EI Modelo de Bienestar Unadista fue dinamizado a través de las diferentes lineas
de accién que buscan el bienestar integral de la comunidad universitaria, las cuales estan
mediadas por cada uno de los proyectos de intervencion que buscan una repercutir en la
formacion integral, la calidad de vida y la construccion de comunidad a través de sus diversas
actividades; donde en la Linea de Arte y Cultura se desarrollaron el mayor nimero de
actividades con 327, seguida de la linea de Crecimiento Personal con 264 y en tercer lugar
la linea de Promocidn de la Salud y Prevencion de la enfermedad con 195 actividades, cuyo
estamento con mayor participacion fue el de estudiantes con 12.294 participantes, seguido
por 3.953 docentes de la comunidad Unadista.




Gréfico 2. Participacion de las escuelas en las actividades desarrolladas a nivel nacional en
las diferentes lineas de accion del Bienestar Unadista 2017
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Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

De las 14.233 participaciones que reportaron las zonas de las diferentes escuelas, se evidencia
que la escuela con mayor porcentaje de participacion es ECSAH con 4.409 participaciones
con un 31 % del 100%, seguida de la escuela ECBTI con 3.089 participaciones
correspondiente al 22%, ECACEN con 2.342 participaciones correspondiente al 16%,
ECAPMA con 2.028 participaciones correspondiente al 14%, ECEDU con 1.578
participaciones correspondiente al 11% y ECISA con 787 participaciones correspondiente al
6%.

El Bienestar Unadista desarrolla sus lineas de accion en la mediacion virtual, a través de los
nodos virtuales como herramientas tecno-pedagdgicas gque tienen como finalidad facilitar el
acceso a las diferentes actividades ofertadas para dinamizar la vida universitaria y académica
de nuestros estamentos y, dan respuesta a las necesidades a sus diferentes estamentos de
acuerdo a su contexto y region

Para la vigencia 2017, se desarrollaron las siguientes actividades en cada uno de los nodos
virtuales por linea y, en cumplimiento de los objetivos de los 8 proyectos a saber:




Gréfico 3. Participacion en las actividades de los*Nodos Virtuales por Linea de Bienestar
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Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Anaélisis: Los Nodos dinamizan las actividades establecidas en los proyectos de bienestar,
que dan vida a las lineas de accion que se focalizan en la constitucion de la vida universitaria,
donde el estamento con mayor participacion a nivel nacional y en todos los nodos es el de
estudiantes, seguido de los docentes y en un tercer lugar los egresados. EI nodo con mayor
participacion fue el Nodo de Emprendimiento Solidario y Productividad Innovadora con un
36%, seguido por el Nodo de Crecimiento Personal con un 27% de la participacion.

Tabla 7. Participacion en las actividades de los Nodos Virtuales de Bienestar por Zona

Club Recreativo y Deportivo

Unadista 90
Crecimiento Personal 106
Emprendimiento Solidario 170
Huella Ambiental Unadista 45
Tertulia Cultural Unadista 24
Unad + Saludable 49

% Participacion 10%

52 245 44
146 411 66
201 520 161

30 133 41

19 169 10

43 154 29

10% 34% 7%

Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

59 79 68
89 155 110
131 214 158
22 24 31
24 34 21
35 52 35

7% 12% 10%

50
132
162

36

29

31

10%

691
1288
1723

385

334

430

14%
271%
36%
8%
7%
9%

Anadlisis: En los nodos hubo una participacion de 4851 participantes, donde en todas las zonas
el nodo que mayor participacion registré fue el Nodo de Emprendimiento Solidario y




Productividad Innovadora, con un 36% de la participacion nacional, seguido del Nodo de
Crecimiento Personal con 1288 participantes, es decir el 27% de la participacion, el Nodo
con menor participacion a nivel nacional es el Nodo de Tertulia Cultural Unadista con 334
participantes equivalente al 7%.

Grafico 4. Participacion en los Nodos por Lineas de Bienestar
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Andlisis:  El Nodo con mayor participacién es el de Emprendimiento Solidario y
Productividad Innovadora con 1.723 participantes, seguido de 1.288 participantes del Nodo
de Crecimiento Personal y en tercer lugar el Nodo de Club Deportivo y Recreativo; el Nodo
con menor participacion fue el de Tertulia Cultural Unadista con 334 participantes.
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Grafico 5. Participacion de las unidades académicas y administrativas en las actividades de
Bienestar.
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Fuente: VISAE-Corte noviembre 2017

Analisis: La unidad con mayor participacion en las actividades de Bienestar Unadista, es la
Escuela de Ciencias Sociales quien participa de manera activa, donde los practicantes de
psicologia juegan un rol importante, de motivadores y dinamizadores de las mismas; la
segunda dependencia con una buena participacion es la Escuela de Ciencias Agricolas
Pecuarias y del Medio ambiente, en la que se cuenta con e- Monitores Gestion Ambiental;
las dependencias con menor participacion son la Gerencia de Calidad y Mejoramiento
Universitario y la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales.
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2. Aspectos que dificultaron el cumplimiento del objetivo del proceso

Entrega de informacion y reportes en fechas fuera de las establecidas, afecta la
entrega de requerimientos con entes internos y externos.

La falta de comunicacion y articulacién con las diferentes unidades, repercute en la
duplicidad de estrategias.

Dificultad en la divulgacion de actividades planeadas, debido a la capacidad instalada
en la zona, el cual no es suficiente para el total de la poblacion.

A nivel zonal, la conexion a web conferencia y videos es limitada, razén por la cual
se atrasan las actividades que requieren del uso de estas herramientas.

Baja participacion de los diferentes estamentos en las actividades programadas para
cada una de las lineas de accion del Bienestar Unadista.

Otro aspecto que dificulta el cumplimiento del objetivo del proceso, es el poco apoyo
de los diferentes centros de las zonas en la dinamizacion y divulgacion de las
estrategias virtuales.

3. Asuntos pendientes y en proceso

Asuntos pendientes y en proceso, en actividades generales:

Ejecucion del presupuesto asignado para las lineas de arte y cultura y deporte y
recreacion.

El compromiso de algunas zonas, en la programacién, divulgacién y ejecucion de
las diferentes actividades reportadas en el cronograma de Bienestar Unadista.

Comunicacion oportuna y permanente con directores o personas encargadas de
apoyar las acciones a desarrollar de las diferentes lineas de accion del Bienestar

Unadista, para lograr dar cumplimiento oportuno a las diferentes solicitudes.

Plan de mejoramiento a las acciones derivadas de los resultados de las auditorias

interna y externa del proceso C-9 Bienestar Institucional.




4. Conformidad de los productos y servicios

Encuesta de Satisfaccién de Actividades.

A continuacion, se relaciona los graficos y analisis de los resultados de obtenidos en la
aplicacion de la encuesta de satisfaccion de las actividades de bienestar desarrolladas durante
el segundo periodo del 2017 de manera presencial, de los cuales se tomo6 como piloto la Zona
Centro Sur y Zona Centro Bogot4 Cundinamarca. La muestra fue de 400 participantes.

Grafico 6. Aporte de las actividades de Bienestar a nivel personal y profesional

El aporte del evento a sus intereses y expectativas personales y
profesionales fue:
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El grafico anterior relaciona la evaluacion hecha por los usuarios en las actividades
desarrolladas en el proceso respecto a la “Tematica y Objetivo de los Evento - opcion No. 5
Aporte del Evento a sus intereses y expectativas personales y profesionales”, donde el total
de los encuestados evalta como bueno (60,4%) y muy bueno (37,6%) el aporte dicho aporte
sumando un 98% por ciento de conformidad con las actividades ofertadas durante este
periodo.

Arte y Cultura:

De total de los usuarios encuestados, el 78% manifiesta que las actividades de la linea de
Arte y Cultura en que han participado son Excelente (26%) y Buena (52%). Otro 19%
expresan que su percepcion es Aceptable.




Gréfico 7. Nivel de satisfaccion de las actividades de la Linea Arte y Cultura
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Crecimiento Personal:

Grafico 8. Nivel de satisfaccion de las actividades de la Linea Crecimiento Personal

Califique de 1 a5 el nivel de satisfaccion de las actividades en las cuales ha
participado por linea de manera presencial y/o nodo virtual. 1 esPésimo y 5
Excelente [Crecimiento Personal]

=2-Malo =3-Aceptable =4-BueNo 5 - Excelente

Para el caso de las actividades de la linea de Crecimiento Personal un 90% de la comunidad
que su satisfaccion es Buena (50%) y Excelente (40%).




Deporte y Recreacion:

Gréfico 9. Nivel de satisfaccion de las actividades de la Linea Deporte y Recreacion

Califique de 1 a5 el nivel de satisfaccion de las actividades en las cuales ha
participado por linea de manera presencial y/o nodo virtual. 1 es Pésimo y 5
Excelente [Deporte y Recreacion]

=2-Malo =3-Aceptable =4 -BueNo 5 - Excelente

Los escenarios de actividad fisica, practica deportiva y recreacion presentan un nivel de
satisfaccion del 81%. Lo anterior, expresado 31% evalla las actividades con calificacion
Excelente y el otro 50% como Bueno.

Emprendimiento Solidario:

Gréfico 10. Nivel de satisfaccidn de las actividades de la Linea Emprendimiento Solidario

Califique de 1 a5 el nivel de satisfaccion de las actividades en las cuales ha
participado por linea de manera presencial y/o nodo virtual. 1 es Pésimo y 5
Excelente [Emprendimiento Solidario]

=2-Malo =3-Aceptable =4 -Bueno 5 - Excelente

Para las actividades de Emprendimiento, en términos de satisfaccion se acumula un 81%, de
los cuales el 50% da la calificacion de Bueno y el 31% como Excelente.




Medio Ambiente:

Grafico 11. Nivel de satisfaccion de las actividades de la Linea Medio Ambiente

Califique de 1 a5 el nivel de satisfaccion de las actividades en las cuales ha
participado por linea de manera presencial y/o nodo virtual. 1 es Pésimo y 5
Excelente [Huella Ambiental Unadista]

=2-Malo =3-Aceptable =4 -Bueno 5 - Excelente

Las actividades de la linea de medio ambiente reciben una calificacion del 75%. De la
poblacion entrevistada un 29% aducen que estas actividades son Excelentes y un 46% mas
considera que son Buenas.

Promocion de la Salud:

Gréfico 12. Nivel de satisfaccion de las actividades de la Linea Promocion en Salud

Califique de 1 a5 elnivel de satisfaccion de las actividades en las cuales ha
participado por linea de manera presencial y/o nodo virtual. 1 es Pésimo y 5
Excelente [Promocion de la Salud]

=2-Malo =3-Aceptable =4-Bueno 5 - Excelente

Con relacion a las acciones de promocion de la salud, recibe una calificacion muy similar a
la de la linea de medio ambiente. Donde el 46% de los evaluado califican estas actividades
como Buenas, el 29% relaciona que dia oferta fue Excelente.




5. De acuerdo a la informacién documentada previamente indique cual fue el aporte
del proceso para cumplir con la politica y los objetivos del Sistema Integrado de
Gestion.

El desarrollo de las actividades relacionadas anteriormente aporta al cumplimiento de la
politica y los objetivos del Sistema Integrado de Gestion, de la siguiente manera:

e EIl mejoramiento continuo de la gestion realizada por cada uno de los lideres tanto
nacionales como zonales, como aporte a la satisfaccion de todos los estamentos en
procura de superar sus expectativas con el desarrollo de actividades que fomenta en
desarrollo humano con la formacion integral, mejora en la calidad de vida y
contribucion a la construccion de comunidad.

e La proteccion del medio ambiente, mitigacién y prevencién de la contaminacion
mediante las actividades realizadas tanto in situ como virtuales en colaboracion con
la gerencia de calidad, la secretaria distrital de medio ambiente y el apoyo de los e-
monitores en cada una de las zonas.

e El incremento del impacto de los servicios ofertado desde el Bienestar Unadista a
través de las 6 lineas de accién: Crecimiento personal, emprendimiento solidario y
productividad innovadora, medio ambiente, arte y cultura, deporte y recreacion y
promocion de la salud y prevencion de la salud, acordes con la politica institucional
y normatividad vigente.




EQUIPO BIENESTAR UNADISTA

NACIONAL

Luz Miryam Moreno Rodriguez
Maria del Pilar Cardona
Naindu Alonso

Andrés del Corral

ZONAL

Marly Bustos
Diana Riasgos
Angela Fajardo
Silvia Vergara
Jaier Torres
Mario Barona
Ingrid Duran

Lider Nacional

Lider Nodo Crecimiento Personal y Prevencion de la Salud
Lider Nodo Deporte y Recreacion y Arye y Cultura

Lider Nodo Huella Ambiental

Lider ZAO
Lider ZCSUR
Lider ZCBOY
Lider ZOCC
Lider ZCBC
Lider ZSUR
Lider ZCAR




ANEXOS- EVIDENCIAS

LINEA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD

BIENESTAR UNADISTA
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LINEA CRECIMIENTO PERSONAL

BIENESTAR INSTITUCIONAL

CHARLA DE YOGA LUGAR SEDE08 LA AD

Oix Viarnes 16 meye do 2017 NOKSDEAMODRIT

o UoH Con
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la: 23 de Mayo de 2016
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Hora: 5
Lugar: Auditorio

Direccion y Bienestar Unadista
del CEAD Paimira te invitan a
participar de la celebracion
trimestral de los cumpleafios de
nuestros funcionarios.

Dia:8de Junio U
Hora:5:20Pm <
LugarPasilioSegundoPiso

Fogntn e rsrcss

Fuente: Informe ZCSUR 2017

LINEA DEPORTE Y RECREACION

BIENESTAR UNADISTA
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La VISAE y Bienestar Unadista del CEAD Palmira tienen
ol gusto de invitarios a participar del Gineforo para
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Fecha: 29 Junio 2017
Hora: 5:00
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Pasillo CEAD Palmira - i

BIENESTAR UNADISTA
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Fuente: Informe ZCSUR-2017




LINEA DE EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO Y PRODUCTIVIDAD INNOVADORA

BIENESTAR UNADISTA

Iﬁ éBLAR
PUBLICO

VISAE

- BIENESTARUNADISTA (.
CONVOCATORIA

La Vicerrectoria de Servicios a Aspirantes,
Estudiantes y Egresados VISAE y Bienestar ' . .
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Fuente: Informe ZCSUR-2017

BIENESTAR UNADISTA

JUEVES 14 de septiembre del 2017
Hora:8:00 pm 8 12

Lugar salida: sede de la universidad
barrio el jardin

Te esperamos

rvicios a Aspl
| CEAD Palmis

W unad.edu.co

Fuente: Informe ZCSUR-2017




