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1 ENCABEZADO

0 DE DICIEMBRE DE
2019

N Ampllamcn del alcance de la certificacion

-2) presentacién-y propuesta de la politica de gestidn del conocimiento organizacional

3) Proposicionésy varios

JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR. 10 JALA RECT X
CONSTANZA ABADIA GARCIA VICERRECTORA CAG VIACI X
NANCY RODRIGUEZ MATEUS GERENTE NR: GAF X
ANDRES SALINAS GERENTE AS GIDT X
LEONARDO SANCHEZ VICERRECTOR LS VIDER X
CONSTANZA VENEGAS | SECRETAR GRAL Cv SGRAL X
LEONARDO URREGO ASESOR LU OPLAN X
ALEXANDER CUESTAS GERENTE AC SNTH X
CHRISTIAN MANCILLA | GERENTE cM GCMU X
OLIVA ORTIZ ' PROF. GCMU QO GCMU. X
DANIEL BEJARANO GARRIDO JEFE QFICINA DBG OCONT [ X
GLORIA HERRERA DIRECTORAZONAL | GH MEDELL | X
MARDELIA PADILLA .| DIRECTORA ZONAL | MP. PTOCO | X
LUZ MARTHA VARGAS DIRECTORA ZONAL | LMV TUNJA X
GLORIA ISABEL VARGAS DIRECTORAZONAL | GIV NEIVA X
DEISSY AVILA JIMENEZ COORDINADORA DA COM Y MA X

1. REGISTRO, COMENTARIOS RELEVANTES DE LA REUNION

lmma agrademendo a todos ios !Ideres que parhmparon el en Encuentro de Palpa para segmr
construyendo una universidad que le sirva a Colombia que es el interés de nusstro proyecto educativo.

DB: Da lectura a la agenda del dia, igualmente presenta las novedades relacionadas con la ausencia del Ing.
Luigi v del Dr. Yunda quignes se encuentran realizando gestiones institucionales.
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CM: Da lectura‘al alcanice de la certificacion para é_p'robacifm por-parte de los miembros del comité.

Ampliacién del alcance de:la certificacio

“La prestacién de sus: servicios gd'ucativo's a través del Sistema de Education Permanente, el Sistema de
Educacion Continua, el Sistema Universitario Abierto, el Sistema de Educacion Superior y UNAD Global para
afianzar sus responsabilidades sustantivas en ambientes e-learning,y b-learning y desarrollo de software”:

-JALA: Se pone a consideracion el nuevo alcance del sistema;

JALA: Considera que se debe ampliar tambien a e-learning, b-learning y m-learning y ¢l desarrollo de software
incluirle. especializado de-saporte-a los diferentes sistemas.

LST: Pregunta si esa parte final del desarroilo de software especializado es solo para el desarrollo de los
diferentes sistenias, ahf estaria limitado y no para otros trabajos ¢ convocatorias en las cuales la UNAD viene
trabajando para desarrollalr software de acuerdo-a las diferentes necesidades del sector externo?

Se realizan los diferentes ajustes para mayor claridad.

La prestacin de-sus servicios educativos a través de

el Sistema de Educacion Permanente, el Sistema de

Educacion Continua, el Sisteina Unlversitario Abieito,
el Sistama de Educacién Superfor y UNAD Global
para afianzar sus rasponsabliidades sustantivas en
‘ambientes. e-leaming, biended-lsaming y machine-

leaming, v &l desarmolio de software especializado-de

soporte a los requenimienios en fa gestitin de los
diferentes slstemas enunclados.

"z

CETEY

CM Hace Ia presentacion de la nueva Declaracion para consideracion de los miembros. del Comité:

“La Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD; esta comprometida con la gestion del conacimiento

organizacional tacito y explicito, -a través de: la generacion de nuevo conocimiento, la aplicacion, operacién y
fetencion del cnocimiente actual, asl come el manejo del conocimiento obsoleto, que conlleve a una cultura del
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aprendizajé continuo, para el fortalecimiento, mejora, innovacion y continuidad de la gestion organizacional”.
JALA: No entiende esa definicion, habria gue revisarlo-todo.

CV: Le surge la inquietud en cuanto al conocimienta orgahizacional. tacite y explicita, porque nuestro

conocimiento-organizacional no es tacito esta declarado en diversas herramientas e instrumentos esa expresion
sgbra.

CAG: Nosotros 1o tenemos mas explicito, que irradia, gué facilita, que es formal, sistematico, dejarlo como
gestion del conocimiento. organizacional y se deberia mclu:r en alguna parte el impacto porque todo eso cofilleva
a un impacto'y se-podria hablar del aprendizaje organizacional.

UALA: Yo me saldria de ese.marco:

Se hace Una nueva redaccion de la politica:

Declaracion de fa Folthca de Gestitn ds[ CUnocimlertto
Ofganmciunal

La Universidad Nacional Ablerta y a Distancia UNAD, se
-encusntra comprometida con 13 evolucién dal Canonmlanto
Organizacecnal a'fin de dfundir de ranera permaiients sus
nuevos desarrolios y. aplicacionés blscando aftanzaé’ el
impacto de! misme en iodos los ambios de ackuacion. del
metasislerna: consolidando asi una-cultura de-aprendizaje,
innovacidn y compromiso en todos sus intagrantes Y
beneficiarics de sus programis y servicios, )

pgnas e Y8 18
ey iuste i L

CM: Procede a informar que solo faltan 4 funcionarios de libre nombramientc que estan desarroliando la parte
final, la tercera fase que se desarrollara el 18 de diciembre con la misma estrictura que se manejd el afg
pasado y se estaria iniciando a las 8:00 am y terminado hacia la 1:00 pm, de-asuerdo-gde acuerdo con los:

lineamientos de la. circular que se envid a todos los funcionarios, donde se explica toda la dinamica que se va a
mane;ar.

JALA: Le da la'palabra a la Brabra. NR.

-Ageglrese de estar utilizando la version actualizada de-este formato. Constltelo en hitp://Sig.unad.edu.co.
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NR: Se tienen dos actividades para fin de afie; segun directriz del Serior Rector, una la entrega dé los bonos
para los nifios y la integracién de cierre de fin de afio que estd programada para- 1.20 de diciembre, para esto
s& realizd una adicién a las cajas menores para atender dos aspectos: uno para los grados y-la ofra las
actividades de fin de afg, que se realizara en los Centros y en la Sede Nacional.

Por lo tanto, se amplié la legalizacién de la-caja menor esta no puede pasar la vigencia.

DA: Hace una recomendacion en clanto‘a las pigzas publicitarias de los centros de la convocatoria de
Generacion -E, la Oficina de Comunicaciones y Marketing ya esta trabajando €n el disefio de estas piezas que
garantizan la informacion precisa de la.convocatoria para el afio 2020 y la continuidad del 2019, en el transcurso
de esta tarde los centros ya tendran el material publicitario para su divulgacion.

MP: Pregunta‘a la Dra. Nancy que van:a celebrar el dla del egresado el 18.de diciembre en el Centro, pero
como les sabré unos recursos queria. saber si pueden hacer el cambio de rubro y utilizarlo en el encuentro de
egresados.

NR. Ya habifa hablado con la Dra. Mardelia yle habia explicado que si sobré dinero se debe reintegrar para
legalizarlo porque es de un rubro especifico o que si considera que puede llegar.a ejecutarlo de' inmediato envie
las cotizaciones. y s& hace una orden vy pueden realizar el evento,

JALA: Agradece la asistencia y da por terminado el comité, siendo las 10:45 am,

IV. CIERRE Y LISTADQ DE PENDIENTES

V. FIRMA DEL ACTA

‘PRESIDENT Al :
Nombre JAIME ALBERTO LEAL A. Nombre: DANIEL BEJARANO GARRIDO
Firma: : Firma: !
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